T.C.

VAN YUZUNCU YIL UNiVERSITESI REKTORLUGU'NDEN

SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUNUN 4/B) ALIM ILANI

Universitemiz Dursun Odabas Tip Merkezi Hastanesine 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4. maddesinin (B) fikrasina gore
istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Sozlesmeli Personel Cahstirlmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’ da yer alan ek
2’inci maddenin (b) fikrasia gére KPSS (B) gurubu puan sirasi esas alinmak suretiyle agagida belirtilen pozisyonlara s6zlesmeli

personel alinacaktir.

BUTCE: MERKEZi BUTCE
BiRiMi: DURSUN ODABAS TIP MERKEZi

UNVANI

ADET

ARANAN OZELLIKLER

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI YETISKIN ACIL BOLUMUNDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI ANESTEZI YOGUN BAKIM UNITESINDE EN AZ 3 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LIiSESi HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI COCUK CERRAHI KLINIGINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI DAHILIYE ONKOLOJi KLINIGINDE EN AZ 1 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI GENEL CERRAHiI YOGUN BAKIM BIiRIMINDE EN AZ
1 YIL CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI COCUK KLINIiGINDE EN AZ 3 YIL CALISMIS OLMAK
VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI GOGUS CERRAHI KLINIGINDE EN AZ 1 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI GOGUS HASTALIKLARI BRONKOSKOPI
UNITESINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI GOGUS HASTALIKLARI KLiNiGINDE EN AZ 3
YIL CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI DAHILIYE HEMATOLOJI KLINIGINDE EN AZ
3 YIL CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LiSESi HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI DAHILIYE HEMATOLOJI KLINIGINDE EN AZ 3 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI KADIN DOGUM KLINIGINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI KADIN DOGUM PERINATOLOJI BIRIMINDE EN AZ 1 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.




HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI KARDIYOLOJI KLINIGINDE EN AZ 3 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI KARDIYOLOJI KLINIGINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI NOROLOJI YOGUN BAKIM BIRIMINDE EN AZ 1 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI PSIKIYATRI KLINIGINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BIR HASTANENIN CERRAHI KLINIKLERINDE CALISMIS OLMAK VE
BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESi HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BIR HASTANENIN YENIDOGAN UNITESINDE EN AZ 1 YIL
CALISMIS OLMAK, YENIDOGAN CANLANDIRMA SERTIFIKASINA (NRP) SAHIP
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BIR HASTANENIN KADIN DOGUM KLINIiGINDE EN AZ 5 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BIR HASTANENIN KADIN DOGUM KLINIGINDE EN AZ 3 YIL
CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LISESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BIR HASTANENIN YOGUN BAKIM UNITELERINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERI KAN MERKEZLERINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK YUKSEKOKUL HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-DIYALiZ MERKEZLERINDE CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-GOZ ANJIO CiHAZI VE OPTIK BIYOMETRI CIHAZI KULLANIM
SERTIFIKALARINA SAHIP OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LiSESi HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BiR HASTANENIN ACIL KLINIGINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS OLMAK VE
BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

-SAGLIK MESLEK LiSESI HEMSIRELIK BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
-KAMU VEYA UNIVERSITE HASTANELERINDE GOGUS CERRAHISI BOLUMUNDE
EN AZ 4 YIL CALISMIS OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

HEMSIRE

- SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIK BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-YOGUN BAKIM SERTIFIKASINA SAHIP OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

EBE

- SAGLIK YUKSEKOKULU EBE BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERINDE EN AZ 5 YIL CALISMIS OLMAK VE BUNU
BELGELEMEK

EBE

- SAGLIK YUKSEKOKULU EBE BOLUMU LISANS MEZUN OLMAK.
-HERHANGI BiR HASTANENIN KADIN DOGUM KLINIGINDE CALISMIS OLMAK VE|
BUNU BELGELEMEK.




SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU LABORATUVAR BOLUMU ON
LISANS MEZUNU OLMAK.
-KOK HUCRE LABORATUARINDA EGITIM ALDIGINI BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU TIBBI LABORATUVAR
BOLUMU ON LISANS MEZUNU OLMAK.

-UNIVERSITE HASTANELERINDE EN AZ 5 YIL ANJIO BOLUMUNDE CALISMIS
OLMAK VE ANJIO CIHAZI KULLANIM SERTIFIKASINA SAHIP OLMAK VE BUNU
BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU iLK VE ACIL YARDIM PROGRAMI BOLUMU
ON LISANS MEZUNU OLMAK.

-ENFEKSIYON KORUNMA EGITIMI, HASTA GUVENLIGI, YASLI BAKIM VE HASTA
BAKICILIGI BELGE VEYA SERTIFIKALARINA SAHIP OLMAK VE BUNU
BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU BIYOMEDIKAL CIHAZ TEKNOLOIJISI
BOLUMU ON LISANS MEZUNU OLMAK.

-BU ALANDA HERHANGI BiR HASTANEDE EN AZ 4 YIL CALISTIGINI
BELGELEMEK, BIYOMEDIKAL KALIBRASYON, TIBBi CIHAZLAR KALITE
YONETIM SISTEMiI VE VENTILATOR CIiHAZI KULLANIMI VE EGITIMI
ALDIGINA DAIR SERTIFIKALARA SAHIP OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU BIYOMEDIKAL CIHAZ TEKNOLOIJISI
BOLUMU ON LISANS MEZUNU OLMAK.

-BIYOMEDIKAL CIiHAZLARI CERRAHI ASPIRATOR, UYKU APNESi GRUBU,
OKSIJEN KONSANTRAKTORUN NEBULIZATOR, VENDILANS CIiHAZLARI VE
TIBBI CIHAZLAR KALITE YONETIM SISTEMIi BELGESINE SAHIiP OLMAK VE
BUNU BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU NUKLEER TIP TEKNIKLERi BOLUMU ON
LISANS MEZUNU OLMAK.

-UNIVERSITE HASTANELERININ NUKLEER TIP KLINIKLERINDE CALISMIS
OLMAK VE TAEK TARAFINDAN NUKLEER TIPTA RADYOFARMASOTIKLER VE
RADYASYONDAN KORUMA BELGESINE SAHIP OLMAK VE BUNU
BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU PATOLOJI BOLUMU ON LISANS MEZUNU
OLMAK.

SAGLIK
TEKNIKER]

SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU SAGLIK BAKIM HiZMETLERI
BOLUMU ON LISANS MEZUNU OLMAK.

-KAMU, KURUM VE KURULUSLARINDA HASTA VE YASLI BAKIM ALANINDA
EGITMEN TECRUBESINE SAHIP OLDUGUNU BELGELEMEK, UNIVERSITE
ONAYLI HASTA VE YASLI BAKIM UZMANLIK, TERMINAL DONEMDE YASLI
BAKIM VE SAGLIK KURUMLARINDA HIJYEN EGITIiMIi SERTIFIKALARINA SAHIP
OLMAK VE BUNU BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKER]

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU RADYOTERAPI BOLUMU ON LISANS
MEZUNU OLMAK.

-UNIVERSITE HASTANELERINDE EN AZ 3 YIL CALISMIS OLMAK, COBALT 60,
LINAK CIHAZLARINI KULLANMA SERTIFIKASINA SAHIP OLMAK VE BUNU
BELGELEMEK.

SAGLIK
TEKNIKERI

-SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU TIBBI GORUNTULEME
BOLUMU ON LISANS MEZUNU OLMAK.




SAGLIK

-SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU ELEKTRONOROFIZYOLOJI BOLUMU ON

TEKNIKERI i
LISANS MEZUNU OLMAK.
-COCUK EEG CIHAZI KULANIM SERTIFIKASINA SAHIP OLMAK VE BUNU
BELGELEMEK.
DIGER SAGLIK -SAGLIK MESLEK LISESi ACIL TIP TEKNISYENI BOLUMUNDEN MEZUN OLMAK.
PERSONELI

-UNIVERSITE ONAYLI MEDIKAL GORUNTULEME SISTEMI, GENEL AMACLI
ASPIRASYON DRENAJ POMPASI KULLANIMI, TUR VE TURNIKE CIHAZLARININ

EGITIM VE KULLANIM BELGESI SERTIFIKALARINA SAHIP OLMAK.
-UNIVERSITE HASTANELERINDE EN AZ 1 YIL CALISMIS OLMAK.

I-GENEL SARTLAR:
657 Sayili Devlet Memurlar Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlara haiz olmak.

11-BASVURU SEKLI:

Adaylar, ilamin gazetede yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin icinde (mesai saati bitimine kadar) Universitemiz
Rektorliik Personel Daire Bagkanligina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Sadece bir unvan i¢in bagvuru yapilacaktir.
Birden fazla unvan i¢in basvuru yapildig: takdirde her iki bagvuru da gecersiz sayilacaktir. Posta ile yapilan miiracaatlar
kabul edilmeyecektir.

111-iLK BASVURU TARIHLERI: ilk Bagvuru: 26/02/2019

Son Bagvuru 12/03/2019
IV-BASVURULARININ DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:
1) Yukarida sayilan Pozisyonlar i¢cin KPSS 2018 (B) smavindan alinan puan istiinligiine gore siralama

yapilacaktir. Puan siralamasiyla atanmaya hak kazanan adaylarin sonug belgesi OSYM kayitlari ile kontrol
edilecektir. Yanlis beyanda bulunanlarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar
www.yyu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

2) Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48. Maddesine eklenen
bende gore giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilacaktir. S6z konusu sonucun miispet gelmesi
halinde atanmalar1 yapilacaktir.

3) Atanmaya hak kazanan adaylarin sonuglarin ilan tarihinden itibaren 15 giin iginde atamaya esas belgeleri
tamamlamak suretiyle Rektorliigiimiiz Personel Daire Baskanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerin teslime
miiteakip atama yapilir, atanan adaylar 15 giin i¢inde gérevine baglamak zorundadir. Bu siire igerisinde géreve baglamayanlar
haklarini kaybederler.

V-ISTENEN BELGELER:

1-  Adaylarin bagvurdugu pozisyonu belirten dilekge.

2- 2018 KPSS (B) sonug belgesi ( Sonug belgesi OSYM kayitlari ile kontrol edilecektir. Yanlis beyanda bulunanlarm

basvurular gegersiz sayilacaktir)

3- Mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli sureti.(Ancak istenilen belgenin ashinin getirilmesi halinde belgenin
fotokopisi aslina uygunlugu kontrol edildikten sonra kurumumuzca tasdik edilecektir ve belgenin asli sahibine iade
edilecektir.)

4-  Adli Sicil Kaydi.

5-  Askerlikle ilisiginin olmadigina dair belge.

6- 2 adet vesikalik fotograf.

NOT: 1) Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri
1 (bir) ay igerisinde fesh edilecektir.

2) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmalar1 gerekmektedir.

3) Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykir hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren 1 (Bir) yil
geemedikge kamu kurum ve kuruluslarinin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

Adres: Van Yiiziincii Y1l Universitesi Personel Dairesi Bagkanligi /VAN
Tel: 0432-486 54 22

NOT: 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48. Maddesine eklenen hiikkiim uyarinca basarili bulunan aday
hakkinda giivenlik sorusturmas: ve arsiv sorusturmasi yapildiktan sonra sonucun olumlu gelmesi halinde atama

yapilacaktir.


http://www.yyu.edu.tr/

